
ORGANIZZAZIONE TIROCINIO GUIDATO 
                        ANNO DI TIROCINIO 
 
AMBITO 

I II III 

CONTROLLO ASL 

Definizione figura TPALL Valutare e controllare le condizioni di rischio e 
il rispetto delle norme nell'ambito di una Unità 
Locale   
Attuare la procedura sanzionatoria penale 

Attuare una disposizione 

VALUTAZIONE DEI RISCHI 

Normativa di ambito (Dlgs 81/08) 
Elaborare i criteri di valutazione 
Elaborare check list 
Raccogliere i dati sull'attività oggetto di valutazione 
Effettuare il sopralluogo presso la struttura oggetto 
di valutazione 
Individuare i rischi 
Compilare la check list 

Elaborare i dati 
Valutare i rischi 
Individuare le misure di prevenzione e 
protezione e le caratteristiche dei Dispositivi 
di Protezione Individuale 
Archiviare la documentazione 
Divulgare il Documento di Valutazione dei 
Rischi (DVR) 
Gestire il feed-back 

- 

EFFETTUARE CAMPIONAMENTI E 
MISURE 

Predisporre check list per il campionamento/misura 
Gestire la taratura e manutenzione dello strumento 
Individuare le modalità di 
campionamento/misurazione 
Utilizzare la strumentazione e attrezzature 

Valutare i risultati 
Redigere report 

- 

ELABORARE PROCEDURE/LINEE 
GUIDA 

- - 

Analizzare la normativa e le buone prassi 
Ricercare le evidenze (EBP) 
Realizzare il coinvolgimento di altri soggetti interessati 
Redigere il documento 
Condividere il documento elaborato 

INFORMAZIONE, FORMAZIONE E 
ADDESTRAMENTO 

- - 

Analizzare i bisogni 
Analizzare, estrarre i dati dal DVR e metterli in correlazione con le richieste 
Progettare strumenti informativi 
Progettare corsi di formazione 
Progettare corsi di addestramento 
Erogare interventi formativi 
Valutare le competenze acquisite 

INCHIESTA 
INFORTUNIO/MALLATIA 

PROFESSIONALE 
- - 

Effettuare la raccolta sommaria delle informazioni  
Ricercare informazioni aggiuntive a corollario dello specifico caso in esame  
Comunicare formalmente con altri soggetti esterni alla struttura organizzativa per coordinare le 
competenze, richiedere attivazione o semplicemente informare.  
Redigere rapporto interno o all'AG, con o senza notizia di reato 

OMOLOGAZIONE E NON 
CONFORMITA’ DI MACCHINE, 

IMPIANTI, ATTREZZATURE 
- 

Parte teorica Macchine/Impianti Effettuare l'omologazione e le verifiche periodiche  
Richiedere informazioni, documentazione o altri elementi tecnici di conoscenza, non desumibili 
dalla documentazione  
Redigere il verbale di verifica riportante gli esiti di una verifica  
Attuare la procedura per non conformità di macchine, impianti, attrezzature  
Valutare le informazioni e documentazione acquisita  
Valutare la rispondenza di macchine, attrezzature e impianti ai requisiti previsti dalla normativa 

CONSULENZA SU INDIRIZZI 
TECNICO-OPERATIVI 

- - 
Definire il progetto/piano con obiettivi, azioni, tempi, metodi, risorse, indicatori e standard  
Definire il piano di acquisizione risorse 

UTILIZZO DI MEZZI INFORMATICI AUTOCAD I LIVELLO AUTOCAD II LIVELLO AUTOCAD III LIVELLO 

TOTALE ORE 
40* 60* 50* 

150 



ORGANIZZAZIONE TIROCINIO GUIDATO 
 

* NEL MONTE ORE DI CIASCUN ANNO SI INCLUDONO ANCHE LE VISITE GUIDATE  


